
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Für den  

Kindergarten Sonnenschein mit Kinderkrippe  

in Feichten a. d. Alz  
 

suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 

Einrichtungsleitung (m/w/d) 
mit mindestens 35 Std./Woche bis Vollzeit 39 Std./Woche 

 

Der kommunale Kindergarten umfasst derzeit 2 Kindergartengruppen und 2 Krippengruppen. 

 

Unsere pädagogische Arbeit in unserer teiloffenen und situationsorientierten Einrichtung findet 

in Anlehnung an verschiedene pädagogische Ansätze (z.B. Emmi Pikler) statt. 

Familienunterstützend, liegt uns die enge Zusammenarbeit mit den Eltern sehr am Herzen. 

Die Inklusion von Kindern mit besonderem Förderbedarf ist für uns eine Selbstverständlichkeit.  

 

Sie erwartet eine verantwortungsvolle Aufgabe in einer lebendigen Kindertageseinrichtung mit 

einem abwechslungsreichen Arbeitsumfeld sowie einem engagierten, aufgeschlossenen 

Team. 

  
 

Ihr Aufgabengebiet:  
 

 Projektorientierte Planung und Tagesgestaltung unter aktiver Einbeziehung des Teams 

und der Kinder und unter Einhaltung des BEP und BayKiBiG 

 Teamarbeit im Sinne eines partnerschaftlich-demokratischen Führungsstils 

 Personalführung  

(u. a. Führen von Team-, Reflexions-, Jahres- und Beurteilungsgesprächen) 

 Weiterentwicklung, Koordination, Durchführung und Auswertung der ganzheitlich 

pädagogisch orientierten Konzeption mit den Mitarbeiterinnen und dem Träger 

 Aktive Erziehungspartnerschaft mit den Eltern 

 Zusammenarbeit mit den Trägervertretern und der Personalverwaltung (Erstellung der 

Abschlags- und Endabrechnung, Personalplanung, Dienstplangestaltung, etc.) 

 Allgemeine Verwaltungstätigkeiten (z.B. Etatverantwortung, Erstellen von Berichten und 

Statistiken, Korrespondenz, Erfassen von Daten) 

 Koordinierung von Kindergarten und Kinderkrippe (Betriebsorganisation, gemeinsame 

Jahresplanung, Schließtage und Festen/Feiern etc.) 

 Öffentlichkeitsarbeit 

 



Wir erwarten: 

 

 Eine pädagogische Ausbildung als Erzieher/in, eine vergleichbare anerkannte 

Ausbildung, oder ein Studium  

 Mehrjährige Berufserfahrung als Fachkraft, wünschenswert in leitender Funktion  

(auch Gruppenleitung)  

 Kenntnisse in der Arbeit nach BEP und BayKiBiG; Erfahrung mit AdebisKITA von Vorteil 

 Gute Fähigkeiten in der Personalführung und einen kooperativen Führungsstil 

 Eine einfühlsame Persönlichkeit mit Erfahrung in integrativer und heilpädagogischer 

Arbeit 

 Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein und Organisationstalent 

 Ausgeprägte Kommunikations- und Kooperationskompetenzen 

 

 

Wir bieten: 
 

 Eine interessante, vielseitige, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 

 Ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis 

 Tätigkeitsbezogene Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Möglichkeit zum Austausch und zur Zusammenarbeit mit anderen 

Kindertageseinrichtungen der Verwaltungsgemeinschaft Kirchweidach  

 Vergütung in Anlehnung nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVöD-SuE) 

mit den üblichen Sozialleistungen des öffentl. Dienstes (wie z. B. Jahressonderzahlung, 

Leistungszulage, betriebliche Altersversorgung/Zusatzversorgung, Fahrradleasing, 

Vermögenswirksame Leistungen)  

 Einen Arbeitsplatz in einem großräumigen Gebäude und in unmittelbarer Nähe mit 

separatem renovierten Krippengebäude mit großzügigen, individuell gestalteten Gärten 

 

 

Der liebevolle, wertschätzende Umgang mit den Eltern und Kindern ist für Sie 

selbstverständlich und Sie fühlen sich angesprochen?  

 

Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung, die Sie uns bis 29.06.2025 per 

Post oder gerne auch per E-Mail an folgende Adresse senden: 

 

Verwaltungsgemeinschaft Kirchweidach, Hauptstraße 21, 84558 Kirchweidach oder 

personalamt@vg-kirchweidach.de 

 

Für Fragen wenden Sie sich gerne an Frau Theresa Jäger 08623/9886-19 oder  

personalamt@vg-kirchweidach.de. 

 

mailto:personalamt@vg-kirchweidach.de

